
直近3事業年度の新卒者などの採用者数・離職者数、男女別採用者数、35歳未満の採用者数・離職者数

2025年度 2024年 2023年

募集状況
新卒者 〇 〇 〇

35歳未満 〇 〇 〇

採用者数
（うち女性）

新卒者 0名（0名） 0名（0名） 0名（0名）

35歳未満 1名（1名） 2名（0名） 0名（0名）

離職者数
新卒者 0名 0名 0名
35歳未満 0名 0名 0名

育児休業取得状況（直近3事業年度）

男性： 0名 女性： 0名

役員・管理職の女性割合

役員：0.0% 管理職：0.0%

平均継続勤務年数 月平均の所定外労働時間 有給休暇の平均取得日数

9.8年 15.6日 10.6日

メンター制度 自己啓発支援 キャリアコンサルティング制度 社内検定

× 〇 × ×


